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Dein IT-Freelancer.
Passend. Personlich.

Gemeinsam mit den Recruitern von tribeworks
findest du die passenden IT-Freelancer — schnell,
rechtssicher und ohne versteckte Kosten.

Erfahrung und Technologie vereint —J

30 Jahre Recruiting-Expertise, digital
umgesetzt - keine Blackbox, sondern
personlich begleitet von erfahrenen
Recruitern.

Auf Nummer sicher

Rechtlich gepriift, DSGVO-konform und
auf IT-Contracting spezialisiert.
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Menschlich statt anonym

Personliche Betreuung von Anfrage
bis Abrechnung — statt endlosem
Scrollen erhaltst du handverlesene
Profile von deinem Ansprechpartner.

Matching mit Quality Check

Unser Matching-Algorithmus unterstitzt
die Auswahl, unsere Recruiter prifen
jedes Profil sorgfaltig. Du bekommst
nur passgenaue, verfligbare Talente.

Projekt mit Kl erstellen

Erstelle ein Projekt in 5 Minuten -
dank Kl und Skill-Vorschlagen.
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Passende Talente — zu deinem Budget
Volle Kostenklarheit ab Tag 1. Du zahlst
nur fur tatsachliche Leistungen — ohne
Service-Gebihren oder Verpflichtungen

vor Projektstart.

Lokale Tech-Talente

Keine Offshore-Profile oder
Sprachbarrieren. Von jungen
Spezialisten bis zu Senior Experts.
100 % in Deutschland ansassig.

Projekt starten

Vereinbare Video-Interviews
und buche mit nur einem Klick.

2 Erhalte passende Talente in
weniger als 48h.

Gepriifte Talente erhalten

Weniger suchen. Schneller umsetzen.
Mit IT-Freelancern von tribeworks.
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